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本院要聞  
賀李孝悌、伊慶春、趙淑妙及銀慶剛榮
獲國科會 97 年度傑出研究獎 

本院史語所李孝悌研究員、社會所伊慶春研究員、

生多中心趙淑妙研究員及統計所銀慶剛研究員榮獲國

科會 97 年度傑出研究獎。 

行政院國家科學委員會為獎勵研究成果傑出之科

學技術人才，長期從事學術或產學研究，以提升我國學

術研究水準及國際學術地位，並強化我國產業技術研究

成效及提升產業技術研發能力，增強國家科技實力，特

設傑出研究獎。 

該會每年遴選傑出人才，學術研究類 35 人、產學

研究類 5 人，頒發每人獎狀乙禎，並發給獎勵金每人新

臺幣五十萬元。 

人事動態 
張崇毅先生奉核定為生物化學研究所副研究員，聘

期自 98 年 3 月 1 日起。 

經濟研究所蔡文禎副研究員奉核定為研究員，聘期

自 98 年 3 月 2 日起。 

中國文哲研究所張季琳助研究員奉核定為副研究

員，聘期自 98 年 3 月 2 日起。 

中國文哲研究所蔡長林助研究員奉核定為副研究

員，聘期自 98 年 3 月 2 日起。 

臺灣史研究所翁佳音助研究員奉核定為副研究

員，聘期自 98 年 3 月 2 日起。 

學術活動  
學術交流 

應用科學研究中心特聘研究員張亞中主任，於 98

年 3 月 15 日至 20 日赴美參加國際會議。出國期間中心

事務由副主任湯朝暉代理。 

3 月份知識饗宴「從財務觀點看全民健
保的過去、現在與未來」 

主講人：羅紀琼博士(本院經濟研究所研究員兼副所長) 

主持人：劉翠溶副院長 

時  間：98 年 3 月 24 日 (週二) 晚上 7 時起 

地  點：本院學術活動中心 2 樓 

餐  會：平面演講廳 

(18:00 至 19:00) 

演  講：第 1 會議室 

(19:00 至 21:00) 

請於 3 月 22 日前，以下

列方式報名：  

1. 曾以網路報名本活動

者，於接獲本院邀請函

後，請按步驟進入網頁

點選「確認」即可。 

2. 第 1 次參加者，請至

網址： 

http://www.sinica.edu.tw/sc.html  報名。 

3. 參加餐會者，請於當日報到時繳付新臺幣 100 元，現

場不受理臨時報名。 

★  凡參加本活動可獲得公務人員終身學習認證時數 2

小時。 

洽詢專線：(02)2789-9872，本院總辦事處秘書組綜合科。 

 

小啟 

本刊第 1209、1210 期學術演講「數理科學組」

3/5(四)，15:30 化學所演講主持人「周大新研究員」

誤植為「助研究員」，特此更正，並致歉意。 
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植物水份感知暨反應分子機制國際研討會 

Sensing, Response and Adaptation to Altered Water Status 

時    間：98 年 3 月 12 至 13 日  

地    點：本院人文社會科學館 3 樓國際會議廳 

主辦單位：本院植物暨微生物學研究所 

參考網址：http://ipmb.sinica.edu.tw/conferences/Water_Stress/ 

直擊不平等、挑戰社會學：國際社會學會‧ 會員國學會代表研討會 

時    間：98 年 3 月 23 日至 25 日 (週一至週三) 

地    點：本院人文館 3 樓國際會議廳、第 1 會議室、第 2 會議室 

議    程： 

時       間                            議                            程 

Monday, March 23 

09:00 - 09:30 Opening and Welcome 

09:30 - 10:40 Opening Panel: Challenges Facing Sociology Today 

11:10 - 13:00 1a. New Approaches to Policy Research 1b. Facing Northern Hegemonies 

14:30 - 16:30 2a. Facing Political Pressures 2b. Beyond Universalism and Particularism 

16:50 - 18:20 Practicing Sociology in Taiwan: Local Intervention and Global Linkage  

Tuesday, March 24 

09:00 - 11:00 3a. Dilemmas of International Ratings 3b. Confronting Historical legacies  

11:30 - 13:30 4a. Pressure for Policy Research  4b .Doing Sociology in an Unequal World 

15:00 - 17:00 5a. Neoliberalism and the Academy 5b. Forging Alternative Sociologies 

Wednesday, March 25 

09:00 - 11:00 6a. Challenges of Regionalism  6b. Transnational Collaborations 

11:30 - 13:30 Closing Panel 

15:00 - 17:00 Business Meeting of Council of National Associations 

主辦單位：國際社會學會、臺灣社會學會、本院社會學研究所 

贊助單位：國家科學委員會、教育部、外交部 

會議網址：http://www.ios.sinica.edu.tw/cna/ 

「台灣關係法三十週年」國際學術研討會 
Taiwan Relations Act Entering Its 30th Anniversary: Continuities, Changes, and 
Challenges 

時    間：98 年 3 月 27 日至 28 日 (週五至週六) 

地    點：本院歐美所研究大樓會議廳 

Friday, March 27  

時間 主   持   人 講  題／發 表 人 評   論   人 

9:00 Dr. Yu-Cheng Lee Opening Remarks  

9:10  Keynote Address: Stephen Krasner (Stanford Univ.)  

10:20 

Panel I: Taiwan Referendum and China Anti-Secession Law: Implications for Taiwan, China, and the U.S. 

Michael Kau (Taiwan 
Foundation of 
Democracy) 

Taiwan’s Political Development and US-China Relations 
/ Jean Pierre Cabestan (Hong Kong Baptist Univ.)  

Fu-Kuo Liu (National 
Chengchi Univ.) 

China’s Anti-Secession Law and US-Taiwan Relations / 
John Tkacik (Asian Policy Analyst)  

Tuan-Yao Cheng 
(National Chengchi Univ.) 

12:00  
Luncheon Talk / Stephen Young (American Institute in 
Taiwan) 

 

14:00 

Panel II: Rise of China and Its Challenges for Taiwan, Japan and the U.S. 

Parris Chang 
(Pennsylvania State  

Univ.) 

Japan’s Perspective of US-China-Taiwan Relations / 
Yoshi Nakai (Gakushuin Univ.)  

Yann-Huei Song 
(Academia Sinica) 

The History of the Changing Role of Taiwan in US 
Strategies toward the Rise of China / 

Michael Pillsbury (U.S. Department of Defense)  

Byron Weng 
(National Chi Nan Univ.) 
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時間 主   持   人 講  題／發 表 人 評   論   人 

16:00 

Panel III: China’s Perspective on the Taiwan Relations Act  

C. J. Chen (Former 

ROC Representative to 

the U.S) 

China’s Perspective on the Taiwan Relations Act / 

Richard W. Hu (Univ. of Hong Kong)  

Kao-Cheng Wang 

(Tamkang Univ.) 

Interpreting the Status Quo in the Taiwan Strait / 

Cheng-Yi Lin (Academia Sinica) , Wen-Cheng Lin 

(National Sun Yat-Sen Univ.)  

Denny Roy 

(East-West Center) 

Saturday, March 28  

8:30 

Panel IV: Taiwan’s New Initiatives and a Modus Vivendi 

Bih-Jaw Lin (National 

Chengchi Univ.) 

A Free Trade Agreement for Taiwan and the US?/ 

David Huang (Academia Sinica) 

John Tkacik 

(Asian Policy Analyst) 

Impact of Cross-Strait Relations on Taiwan-U. S. 

Relations/ Joseph Wu (National Chengchi Univ.) 

Michael Pillsbury (U.S. 

Department of Defense) 

10:30 

Panel V: The New U.S. Administration and Its Taiwan/China Policy 

Tzong-Ho Bau 

(National Taiwan Univ.) 

The U.S.-China-Taiwan Relationship: Persistent 

Challenges, New Circumstances /Denny Roy (East-West 

Center) 

Chih-Cheng Lo 

(Soochow Univ.) 

The US Factor in Taiwan’s Participation in the IGOs/ 

Joanne Chang (Academia Sinica) 

Jean Pierre Cabestan 

(Hong Kong Baptist 

Univ.) 

12:00  Concluding Remarks  

主辦單位：本院歐美研究所 

參考網址：http://www.ea.sinica.edu.tw/ 

公布欄  

本院「98 年度第 2 梯次獎勵國內學人短期來院訪問研究」即日起受理申請 

本院為加強與國內大專院校及學術研究機構之學術交流、協助國內產業基礎科技之研發，特訂定「中央研究院

獎勵國內學人短期來院訪問研究作業要點」，獎勵國內學人來院從事短期訪問或參與研究工作。 

申請者請備齊相關申請書表(含個人資料、申請書、計畫書、擬參與之本院相關所(處)研究室或計畫主持人同意

書及學術著作代表作)1 式 3 份，於 98 年 4 月 25 日前，經由申請人服務機關備函，逕向本院相關所(處)、研究中心

提出申請，申請者合約書俟核定通過後再行補送。本梯次受理申請來院訪問之期間為 98 年 7 月至 12 月。 

※  有關本梯次之申請作業要點及申請表格請連結本院學術事務組網址：http://aao.sinica.edu.tw/chinese/pro_svp.html 

http://aao.sinica.edu.tw/english/pro_svp.html 或電洽：李弘文先生 02-27899376。 

人社中心(調研)執行「98 年度國民營養健康調查生化分析、資料庫、網頁、偵察

系統建置、田野籌備及營養改善計畫」電訪 

本院調查研究專題中心，將於 98 年 3 月 18 日針對臺灣地區進行「98 年度國民營養健康調查生化分析、資料庫、

網頁、偵察系統建置、田野籌備及營養改善計畫」之預試，並於 3 月 30 日至 4 月 13 日進行正式電話訪問。本次調

查以電話訪問方式進行。 

調查對象：臺灣地區 18 歲以上一般民眾 

訪問內容：了解臺灣地區一般民眾對於防治跟治療高血壓的飲食知識及看法 

洽詢電話：02-27871800 轉 1834 李先生 

 

 

 

http://www.ea.sinica.edu.tw/
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知識天地  

西方專業人士自行來台求職並創業：文化資本與跨國事業生涯的發展 

             曾瑞鈴副研究員(歐美研究所) 

我們都知道水往低處流，人往高處爬，所以專業人才（暫以具大專學歷來定義）通常都是由邊陲國家往歐美先

進國家湧進。因此就台灣的生活水準、薪資標準及科技發展程度，除了傳教士、跨國公司的外派人員之外，何以會

有大專學歷的歐美籍人士（本文僅指白人，非華裔）願意自行前來臺灣求職與創業？難道他們都是來臺灣教英文的

補教業老師嗎？如果是，教英文是他們的終身事業嗎？如果前兩個問題的答案皆否，究竟他們如何開創事業生涯？

台灣對他們有何吸引力？他們對台灣又有何貢獻？這些是我這幾年來的研究問題。 

 西方人普遍具有冒險犯難的精神，尤其是年輕人與專業人士，喜歡藉由旅遊逃離日復一日的制式生活，所以

他們大多愛好尋求海外經驗（overseas experience, 簡稱 OE），樂於接受海外的短期聘僱，而二十世紀末蓬勃的全球

化現象，更提供他們這個難能可貴的機會。越來越多的西方人認為，個人尋求海外經驗比由公司外派更能有效累積

知識、豐富個人的經驗與能力，並能進而跳脫跨國公司內的升遷瓶頸，自行發展出無邊界（跨公司並跨國界）的事

業生涯。 

自行來臺灣的歐

美籍人士中，以美國人

及其他英語系國家者

居多，除了少數是因為

與台灣人結婚而移居

台灣外，主要有兩類，

其中較普遍的是因為

主修中文或亞洲文化

與經濟，所以到台灣來

學中文與中國文化。在

大陸開放以前，台灣被

視為中國文化的最後堡壘，也是學習中文與中國文化的唯一地點。1979 年大陸開放以後，許多外國人仍喜歡來臺灣

學習中文與中國文化，因為想學繁體字以便瞭解中國古典文學與文化，而且台灣是個相當友善與好客的社會，有許

多吸引西方年輕人下班後的活動；尤其因為台灣是個開放且實施政治民主的國家，並且容易找事。在 1970 與 1980

年代，美國人走在街上時，常會有台灣人主動上前與之友善攀談，並且提供工作機會，主要為教英文的工作，也有

少數是請他們到台灣的公司上班，協助聯絡國外客戶的相關事宜。雖然現在這種當街提供外國人工作機會的情形較

少，但是偶爾還是會發生。 

另一類自行前來臺灣的西方人則是因為在母國的發展受限，因此來臺灣尋求經濟機會。他們有些一直希望有海

外經驗，但是儘管協助公司在亞洲的業務，甚至幫忙成立亞洲部門，但是仍得不到外派的任命，因此憤而離職，獨

自到台灣求職。也有因為在公司內的升遷遭遇瓶頸，或者因為公司的瘦身（downsizing）措施遭資遣，以及經濟不

景氣，找事不易等因素，而自行前來臺灣謀職。他們對亞洲各國做過評估後，選擇台灣。他們認為如能在日本的企

業界做事是相當有趣且具挑戰性的，但是日本生活費太高、工作不好找、工時太長，他們尤其不喜歡下班必須與同

事喝酒的日本文化，也不喜歡日本人保守的生活方式。新加坡則天氣太熱、地方太小、又太西化，香港太擁擠、廣

東話比國語通行。對這些西方人而言，台灣在亞洲國家中是「比較亞洲的」、「最中國的」；雖然在語言與文化上非

常傳統，但又是亞洲國家中比較開發與西化的國家。 
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自行前來台灣的歐美籍人士，大都以學中文的學生身份來到來台灣，只有少數是行前已經由網路應徵到工作，

也有不少人只是以觀光身份進入台灣。不管他們以何種身份來台灣，他們大多都能很容易的先找到教英文的工作，

然後轉進台灣企業界工作。他們在台灣找事的方法有多種：自行郵寄履歷到台灣本地公司，甚至寄給從沒有雇用過

外國人的台灣公司，也有親自跑到電腦展的會場向台灣公司毛遂自薦，應徵刊登於本地發行的英文報紙的廣告，由

電腦網絡以及在台灣認識的外國友人的介紹等等方式。 

台灣自 1960 年代開始，便是一個以出口為導向的國家，1980 年代成為全球生產鏈上不可或缺的「世界工廠」，

並被西方學者譽為「經濟奇蹟」，1990 年代成為全球資訊產業的重鎮，也是歐美知名電腦與手機公司的代工廠。台

灣由於整合到世界體系，經濟發展繁榮，加上政治民主化，因此現在台灣不但沒有人才外流（留學生羈留海外就業

不歸）的情形，還能吸引經驗豐富的海外華人以及外國人才來台工作。然而在激烈的全球人才競逐中，台灣無法提

出優渥的條件足與歐美大國抗衡，所以這些年來，台灣廠商在聘用外國人才上，是採用族群分工的方式，來創造台

灣的競爭力，由亞洲（尤其是日本、印度）、東歐與俄國引進工程師，而聘請歐美籍人士擔任技術文件編撰（technical 

writing）、國際行銷、公關與法律事務等相關的工作。 

二次大戰以後，美國成為世界超級強國，加上二十世紀晚期，電腦與網路的興起，英語已成為世界語言。然而

平均而言，台灣人的英語程度低落，以 2007 年網路版的托福測驗成績為例，台灣人的平均分數是 72 分（滿分 120

分），在亞洲 30 個受試國中屬於後段班，排名 20。無怪乎，台灣英文補習班到處林立，而根據內政部統計年報有關

外僑居留的統計，歷年有關外國專業人士的職業統計中，自 2002 年起，任職教師人數已超出商務人士及工程師，

獨占鼇頭。 

 由於台灣廠商大多以外銷歐美市場為主，因此極需要有英語能力並且瞭解西方文化的人才。同樣的，台灣進

口商也有此需求，而近年來由於台灣邁向國際化，甚至連律師事務所、證券、媒體業等都需要雇用有英語能力的外

籍人士。許多台灣公司認為由於本國員工英文能力差，造成台灣企業發展為國際級公司的一大障礙。因此台灣公司

聘用西方人士時，常只強調必須來自以英語為母語的國家，至於他們是否具有專業背景以及相關的工作經驗則都不

太重要，因為公司認為這些是可以進入公司後再學習的。最初台灣公司只著重於這些員工的英語書寫能力，請他們

負責公司的英文網頁、產品說明書的英文撰寫、與國外客戶的書信往來等等，以提昇公司的國際形象。後來台灣公

司也瞭解雇用西方人，除了可以藉用他們的母語能力之外，還可以運用他們對西方社會與文化的瞭解，為公司開拓

商機。 

 其實產品由設計、包裝到行銷，其間各個環節都是文化內涵的展現，小自顏色的選擇、外觀、風格、商展布

置，大至商場酬酢、斡旋與接單簽約等等都是與文化息息相關。一位負責台灣一家多媒體視訊科技公司的產品企畫

的加拿大人告訴我，他們公司的董事長要他將歐美的思維帶入公司的產品設計中，讓其產品一看就是「美國產品」、

或「西方產品」。台灣公司尤其普遍雇用西方人士從事業務工作，推展國際銷售。雖然台灣公司不乏在歐美國家拿

學位與工作的高階經理，但是終究對於歐美文化的掌握有限，例如對於西方人的反諷、講笑話等等方式不太理解，

也很難插上歐美客戶在社交場所上所常談論的政治與運動話題，然而彼此能夠談話投機，是建立良好人際關係的第

一步，也是經營商機不可少的條件，因此台灣公司將接待來訪的歐美廠商、以及後續接洽聯繫的業務工作，大多交

由西方員工來經營。這些負責台灣公司的國際銷售的西方員工，由於扮演居間聯繫的橋樑角色，也必須瞭解台灣公

司的文化，以便順利完成其工作。 

 這些自行來臺灣求職的西方人，靠其母國的「文化資本」（語言與瞭解該文化的能力），在台灣的公司謀得職

位，後來由於工作的關係，他們學會中文並瞭解台灣文化，成為具有雙文化資本之人。此後，他們可以悠遊於六種

無邊界的跨國事業生涯：1. 以台灣的經驗，回母國找事，2. 繼續為目前的台灣公司工作，3. 轉換到其他台灣公司

工作，4. 跳槽到在台灣的跨國公司工作，5.在台灣自行創業，6. 根據母國與亞洲的經濟發展情勢，遷徙於兩地間而

工作。總之這些西方人認為台灣是個充滿機會的國度（land of opportunity），他們的事業發展絕不會因為台灣經驗而
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「向下沈淪」，相反地，他們在台灣取得許多他們在母國所無法得到的國際經驗。 

 人才是社會與國家的重要資產。通常學歷與工作經驗，也就是人力資本，是衡量才能最簡單的指標，因此它

是職場上求職與升遷的重要因素。可是大家也常發現，人脈（社會關係）─ ─ 也就是社會資本─ ─ 可能比人力資本

更重要。如果你認識老闆，而他喜歡你，既使你沒有很好的學經歷，他都可以破格雇用你。然而這種人情包袱的雇

用，未必對公司有益。晚近有關社會資本的研究，有個新的翻轉發現，社會資本不僅是個人的資產，也可以是公司

的資產。你不認識老闆沒有關係，但是如果你有很好的人脈可以幫公司開拓生意，老闆就會願意雇用你。而我的研

究則環繞於最被忽視的人才面向─ ─ 文化資本。西方人在來到台灣之前，他們沒有任何的社會網絡幫他們找到工

作，也沒有可以馬上為台灣公司拓展生意的人脈關係，但是憑藉他們的母國文化資本，可以拓展並維繫台灣公司與

歐美大廠的關係，因此他們受到台灣公司的重用，進而累積台灣的文化資本與社會網絡，最後發展成無邊界的跨國

事業生涯。 

2007 年台灣外籍專業人士統計：按國籍地區及職業別 

資料來源：改編自內政部統計年報中「外僑居留人數按國籍及職業分」之表格（2008 年 10 月 11 日取自內政部統計

處網頁 http://www.moi.gov.tw/stat/year.aspx）。 

附    註：亞洲國家包括：日本、越南、泰國、馬來西亞、印尼、菲律賓、韓國、印度以及新加坡。西方英語系國

家包括：美國、加拿大、英國、澳洲。 

西方非英語系國家包括：法國、德國、義大利、比利時、奧地利、荷蘭、瑞士、瑞典、西班牙、葡萄牙、

丹麥、挪威以及芬蘭。 
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0 237 149 3 4 6 2221 4 0 91 4 1 798 3518 

非英語系國家 1 294 210 1 2 1 163 4 1 194 17 0 572 1460 

其他 0 200 124 0 2 4 940 7 6 154 38 165 1283 2923 

總計 5 3751 2407 19 24 39 6009 279 21 1773 1141 354 14806 30628 

職 業 
國 籍
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學術演講  
日期 時間 地   點 講    員 講    題 主持人 

數   理   科   學   組 

3/12(四) 

14:00 
地球所 
3 樓演講廳 

江博明所長 
(地球所) 

The Mesozoic Taiwan: Where and 
Whence? Implications for the Tectonic 
Evolution of Taiwan 

俞震甫 
研究員 

15:00 
數學所 
演講廳 

陳國璋教授 
(清華大學) 

Satellite Orbits of the Restricted N-Body 
Problem 

 

15:30 

化學所 A108
會議室 

Dr. Hirofumi Seike 
(Kyoto Univ., Japan) 

Studies in Natural Products Chemistry 
洪政雄 
副研究員 

台灣大學化學
系 217 教室 

陳益佳教授 
 (清華大學) 

Energy Transfer Dynamics of Some 
Organic and Inorganic Molecules 

李弘文 
教授 

3/13(五) 10:00 數學所會議室 

Professor Simone 
Borghesi 
(University of 
Milano-Bicocca,Italy) 

Hyperbolicity and Homotopy Theory 
(3)(幾何研討會) 

 

3/16(一) 

10:00 數學所會議室 

1.曾根良夫教授 
(Kyoto Univ.& 
Academia Sinica) 

2.張覺心先生
(National Taiwan 
Univ.) 

1. Kinetic Theory and Gas Dynamics 
 
2. Travelling Wave Solutions of Reaction 

Diffusion Equations(分析研討會) 

 

14:10 數學所會議室 

1. Prof. Naoyuki 
Ichihara (Hiroshima 
Univ., Japan) 

2. Prof. Brice Franke 
(Ruhr Universitaet 
Bochum, Germany) 

1. Long-Time Behavior of Solutions of 
Hamilton-Jacobi Equations  

2. A Limit Theorem for a Recursive 
Maximum Process with Location 
Dependent Intensity Parameter 

(機率研討會) 

 

15:00 
環變中心 
演講廳(人文館
南棟 11 樓) 

Dr. Ngar-Cheung Lau 
(Geophysical Fluid 
Dynamics Lab., 
NOAA, USA) 

Simulation of Asian Monsoon Weather 
and Climate Using a High Resolution 
GCM at GFDL  

 

15:30 
化學所 
A108 會議室 

Prof. Tomoaki Tanase  
(Nara Women’s Univ., 
Japan) 

Molecular Metallic Chains with 
Redox-Active Linear Hexaplatinum 
Clusters 

陳錦地 
研究員 

3/17(二) 

14:00 
人文館 
南棟 11F, 
1101 演講室 

王少君副教授 
 (國立中正大學) 

Development of Electrokinetics-Based 
Functional Components in Micro-fluidics 
Chip 

鄭郅言 
副研究員 

15:30 
化學所 
A108 會議室 

Prof. Ladda Meesuk 
(Kasetsart Univ., 
Thailand) 

Uses of Some Thai Industrial Minerals 
周大新 
研究員 

3/19(四) 

14:00 
地球所 
3 樓演講廳 

Prof. Zhigang Peng 
(Georgia Institute of 
Technology) 

Temporal Changes in the Upper Crust 
Associated with Major Earthquakes 

李憲忠 
助研究員 

15:00 
數學所 
演講廳 

Prof. Simone Borghesi 
(Univ. of Milano- 
Bicocca, Italy) 

Birational Invariance of Certain 
Characteristic Numbers of Algebraic 
Varieties 

 

15:30 
原分所 4 樓張
昭鼎紀念講堂
(台大校區) 

葉祟傑研究員 
 (物理所) 

Superfluids and Quantum Magnets in 
Cold Atoms 

陳應誠 
助研究員 

生   命   科   學   組 

3/17(二) 15:00 
多樣中心 1 
樓演講廳(原動
物所大樓) 

高樹基副研究員 
(環變中心) 

Wide Applications of Carbon and 
Nitrogen Isotopes: From Terrestrial to 
Marine Ecosystems  

詹榮桂 

研究員 

3/18(三) 16:00 植微所 106 室 

鄔宏潘研究員 
(植微所) 
Dr. Hong-Pang Wu,  
Inst. of Plant and 
Microbial Biology 

日本對水稻研究的現況 
Current rice study in Japan (the seminar 
will be presented in Chinese)  

林納生 
所長 
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日期 時間 地   點 講    員 講    題 主持人 

3/19(四) 

10:00 
基因體中心 

1 樓演講廳 

Prof. Oliver Seitz 

(Humboldt-Universität 

zu Berlin, Germany),  

Chemical Control of Biomolecular 

Interactions Chemical Approaches to 

Probe 
洪上程  

研究員 

林俊宏 

研究員 
Prof. Valentin 

Wittmann(Universitaet 

Konstanz, Germany) 

Carbohydrate Recognition by Proteins 

and RNA 

11:00 
生醫所地下室
B1B 演講廳 

Prof. W. Gibson Wood 

(Univ. of Minnesota, 

USA) 

The HMG-CoA Reductase Pathway and 

Neurodegenerative Diseases.  

林天南 

副研究員 

14:00 
基因體中心 

1 樓演講廳 

張建之副教授 

(Univ. of Michigan) 

Molecular Dissection of Primate 

Evolution and Human Origins  

趙淑妙 

研究員 

3/20 (五) 

10:30 
生化所 

114 室 

張永富教授 

( Cornell Univ.) 

Interaction of Leptospiral Microbial 

Surface Component Recognizing 

Adhesive Matrix Molecules with Host 

Extracellular Matrix Proteins 

梁博煌 

研究員 

11: 00 
分生所 

1 樓演講廳 

Dr. Tzumin Lee 

(U. Mass. Medical 

School) 

Genetic Mosaic Analysis of Brain 

Development 

賴明宗 

研究員 

人   文   及   社   會   科   學   組 

3/12(四) 14:30 
近史所檔案館
樓 1 樓中型會
議室 

汪涓博士後  
(近史所) 

Aesthetic Populism: Shanghai Tabloid 
Press and Communities, 1897-1911 

 

3/13(五) 

14:00 
人社中心 
第 1 會議室 

連賢明副教授 
（國立政治大學） 

勞動人口及健康系列演講—提高自然
產給付能否降低產婦剖腹產率？ 

 

14:30 
人文館南棟 
社會所 802 
會議室 

張苙雲研究員 
(社會學所) 

Educational Expansion and Health 
Disparities: Understanding Fundamental 
Causes of Health Disparities by 
Schooling 

 

3/16(一) 10:00 
史語所文物陳
列館 5 樓會議
室 

顏世鉉先生 
(史語所) 

1. 楚簡「恆貞吉」解   
2. 古文獻校讀四題 

 

3/17(二) 

10:00 
人文館法律所
第 2會議室（北
棟 9 樓） 

王必芳助研究員 
(法律所籌備處) 

試論判例在行政法上的地位－以法國
實務和學說作為另一個反思的起點/中
央研究院法律學研究所籌備處助研究
員 

 

14:00 
經濟所 
B 棟 1 樓 B110
會議室 

Prof. Raymond 
Riezman (Univ. of 
Iowa, USA) 

International Trade and the Feasibility of 
Global Climate Change Agreements 

 

15:30 
經濟所 
B 棟 1 樓 B110
會議室 

Prof. Raymond 
Deneckere (Univ. of 
Wisconsn-Madison, 
USA) 

Dynamic Competition with Random 
Demand and Costless Search: A Theory 
of Price Posting 

 

03/19(四) 14:00 

人社中心前棟
3 樓調查研究
專題中心焦點
團體室 

楊志堅教授 
(台中教育大學) 

Employing Sampling Weights in 
Structural Equation Models: Some 
Impacts & Potential Solutions 

杜素豪 
副研究員 

03/20(五) 14:30 
人社中心 
B202 會議室 

Prof. Jens Damm 
(Free Univ. of Berlin) 

From “Overseas Chinese” to “Overseas 
Taiwanese”: Questions of Identity and 
Belonging in the Cyberspace 

 

03/24(二) 14:30 
史語所文物陳
列館 5 樓會議
室 

杜德蘭教授  
(巴黎高等研究實踐學
院) 

中式佩劍之源起與發展  

03/26(四)   14:30 
史語所文物陳
列館 5 樓會議
室 

杜德蘭教授 
(巴黎高等研究實踐學
院) 

公元前五世紀的中國圖像紋銅器： 
兩種文化傳統之觀察 

 

※  最新演講訊息請逕於本院網頁：http://www.sinica.edu.tw/ 「年度行事曆」項下瀏覽。※  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25.86

20.39

4.64

13.92

4.48
5.86

14.91

42.43

3.73

17.69

6.23
3.28

15.93

39.99

4

20.05

5.19
3.51

26.08

27.95

4.17

14.04

4.74
5.87

0%

20%

40%

60%

80%

100%

百分比(%)

日本 美國(CPI-U) 美國(CPI-W) 台灣 國家

食物類 居住類 衣著類 交通類 醫療保健類 雜項類

 

 

Fig.2 

失巢效應
(Anoikis) 

 

 

Fig.2 

失巢效應
(Anoikis) 

 

 

Fig.2 

失巢效應
(Anoikis) 

 

 

Fig.2 

失巢效應
(Anoikis) 

http://www.sinica.edu.tw/

