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	動態報導

2005年美國「李氏傳統基金會獎」

開始受理申請

美國李氏傳統基金會為鼓勵年輕學者致力於創新領域研究，特邀請本院推薦年輕優秀學者參加「Excellence in Creativity」獎項甄選，每年提供獎助金美金4萬元整（分兩年給付）。候選人資格如下：（一）最近1年內自美國返國服務或即將返國服務之學者。（二）候選人無年齡限制，但以40歲以下之年輕學者為佳。（三）候選人須於科學或人文領域中有傑出表現。推薦方式：請詳述候選人姓名、年齡、學經簡歷、自美國返國時間、研究領域、學術成就等相關資料（無須填寫報名表），並檢附以所（處、中心）名義撰寫之中、英文推薦函與候選人國外指導教授或同僚之推薦函，於94年1月31日前逕送秘書組（公關科鄭華君小姐Tel: 2789-9868）彙辦。
Chinese New Year Party

The President Yuan-Tseh Lee of Academia Sinica invites all international faculties, staff and families to attend a dinner party to celebrate the Chinese New Year. 

Date：Wednesday, January 26, 2005

Time：6:30 p.m. to 9:00 p.m.

Place：Lecture Hall, 2nd floor of the Academic     Activity Center, Academia Sinica
	一月份知識饗宴

【全魚開講－為魚兒請命】
時    間：1月25日（星期二）晚上6時始

地    點：本院學術活動中心

餐    會：二樓平面演講廳（18：00至19：00）

演    講：二樓第一會議室（19：00至21：00）

講    題：全魚開講－－為魚兒請命

主 講 人：邵廣昭主任（生物多樣性研究中心）

主 持 人：劉翠溶副院長
報名方式：

1.於1月21日前以網路報名。網址為：

http://conference.iis.sinica.edu.tw/servlet/

Register?ConferenceID=19；

2.由中央研究院首頁「新聞動態」下「知識饗宴」消息欄進入報名網頁。

※餐費新台幣100元整，請於活動當日下午5時起現場繳付（不用餐者，不需繳費）。

洽詢專線：2789-9872秘書組公關科林曉真
一月份藝文活動

【愛的鈴聲音樂會】

時　  間：1月28日（五）晚上7:00（6:40pm入場）

地　  點：本院學術活動中心一樓大禮堂

主 持 人：簡文秀、殷正洋

演 出 者：簡文秀、殷正洋、楊維哲以及主恩男聲重唱團


	編輯委員：李旭東　扈治安　鄭明修　羅久蓉  羅紀琼
編輯兼排版：藍書晏

http://www.sinica.edu.tw/as/weekly/index.html

E-mail: wknews@gate.sinica.edu.tw
地址：台北市南港區115研究院路二段128號
電話：2789-9488；傳真：2782-1551

《週報》為同仁溝通橋樑，如有意見或文章請不吝賜稿。本報自民國九十年起改為每週四出刊，前一週的星期三下午5:00為投稿截止時間，逾期稿件由本刊視版面彈性處理，投稿請儘可能利用E-mail，或送總辦事處秘書組公關科3111室。
	


伴    奏：C大調室內樂團

演出方式：

（1）獨  唱 / 簡文秀、殷正洋

（2）二重唱 / 簡文秀＆殷正洋

（3）四重唱 /主恩男聲重唱團

（4）笛子演奏 / 楊 維 哲
節目內容：

（1）國、台語流行金曲

（2）國、台語老歌

（3）台灣歌謠

（4）中國藝術歌曲

（5）校園民歌

（6）中、西名曲

這是一場超高水準的音樂盛會，歡迎大家踴躍參加，一起聆賞優美的樂音。

學術活動

曾志朗副院長於1月17日至22日赴美國紐約哥倫比大學出席「Secretary-General’s Global Colloquim of University Presidents」會議。出國期間，職務由劉翠溶副院長代理。

人事動態

生物醫學科學研究所副研究員黃明經奉核定為研究員，聘期自1月7日起。

生物醫學科學研究所副研究員白果能奉核定為研究員，聘期自1月7日起。

生物醫學科學研究所陳建璋奉核定為助研究員，聘期自2月1日起。

徵　　才

人社中心亞太區域研究專題中心

徵專任研究人員

一、研究領域：

（一）亞太區域之宏觀歷史

（二）亞太區域之本土社會、宗教與族群

（三）戰後亞太區域各國之政治、經濟、社會轉型與發展

（四）亞太區域華人與當地各族群及社會的互動關係

二、職    位：助研究員、副研究員或研究員

三、資    格：

（一）任職於國內外各大學或研究機構之專職教學或研究人員

（二）具有國內或國外博士學位者

（三）可望於94年6月30日前通過博士論文口試，且取得證明者

（四）具有東南亞、東北亞或太平洋島嶼區域研究經驗及當地語言能力者優先考量

四、所需資料：

（一）詳細履歷表，並註明欲申請之職位

（二）研究旨趣及未來研究計畫（限五頁）

（三）博士學位證書影本或94年6月30日前可通過博士論文口試之證明文件

（四）推薦信三封（請由推薦人直接郵寄）

（五）學術著作目錄，並附三件代表作品及博士學位論文（至少須為論文全文初稿），以上資料各一式四份

五、截止日期：3月31日，以郵戳為憑

六、應徵者請檢具上述證件資料，寄送至台北市南港區11529研究院路2段128號，中央研究院人文社會科學研究中心「亞太區域研究專題中心」執行長蕭新煌教授收。若需詢問相關資訊可電洽（02）2782-2191林淑慧小姐，email:capas@ gate.sinica.edu.tw，亦可參考本專題中心之網址http://www.sinica.edu.tw/~capas。

Center for Asia-Pacific Area Studies

Position Open

The Center for Asia-Pacific Area Studies (CAPAS) was established in January 2003 to further integrate the research resources for facilitating multi-disciplinary studies on Asia-Pacific area at Academia Sinica. CAPAS is the upgrade and reorganization of the former Asia-Pacific Research Program (APARP), with Southeast Asia, Northeast Asia and Pacific Islands constituting the three areas of focus currently. CAPAS is also designated to cultivate new generation of domestic Asia-Pacific scholarship and strengthen academic exchange and cooperation between Academia Sinica and related research institutions around the world. 

1.Research Areas:

a. Asia-Pacific history

b. Languages, religions, ethnic groups and indigenous cultures in the Asia-Pacific region

c. Post-colonial political, economic, social transformations and developments in the Asia-Pacific region

d. Interaction of the ethnic Chinese and local societies in the Asia-Pacific region

2. Position: Assistant research fellow, associate research fellow or research fellow.

3. Qualification: with a Ph.D. degree or Ph.D. candidate with oral defense qualification (preferably having gone through oral defense by June 30, 2005); Candidates with research experiences in Southeast, Northeast Asia or Pacific Islands and local language ability are preferred.

4. Required documents:

a. Detailed curriculum vitae marked with the position applied for.

b. Research interests and future research plan. (maximum 5 pages.)

c. Copy of Ph.D. certificate or oral defense document.

d. Three letters of recommendation. (They should be mailed directly to Prof. H. H. Michael Hsiao by referees.)

e. Four sets of the following materials: a list of publications, three representative publications and Ph.D. thesis (or completed draft)

5. Deadline: Post mark by March 31, 2005.

6. Qualified candidate please submit your application to:

  Professor H. H. Michael Hsiao, Executive Director

  Center for Asia-Pacific Area Studies (CAPAS), Academia Sinica, Nankang, Taipei 11529, Taiwan 

For questions and information, please 

 a. Visit our website: http://www.sinica.edu.tw/~capas 

 b. Send e-mail to: capas@gate.sinica.edu.tw
人社中心考古學研究專題中心

徵研究人員

一、專業領域：專攻東南亞考古學、生態考古學

二、職    位：副研究員或助研究員一名

三、申請資格：具有國內外博士學位或即將進行博士論文口試者

四、所需資料：

申請者在截止日期前應寄送下列各項資料：

（一）詳細履歷（除基本資料外，請詳述學術及其他工作經歷）

（二）未來研究方向之規劃

（三）博士學位證書影本或即將進行博士論文口試之證明文件

（四）研究所以上在學成績單

（五）學術著作（含學位論文）一式三份

（六）三位教授的推薦信（必須由推薦人直接郵寄至考古學研究專題中心執行長劉益昌先生收）

五、應徵者請檢具上述證件資料，寄送至台北市南港區11529研究院路2段128號，中央研究院人文社會科學研究中心，考古學研究專題中心連秀子小姐收。

六、若需詢問有關資訊可電洽：（02）2782-9555＃683連小姐，傳真：（02）2652-3175，或以電子郵件傳至showze@gate.sinica.edu.tw；亦可參考本院網址http://www.sinica.edu.tw/或人文社會科學研究中心網址http://www.rchss.sinica.edu.tw/

七、截止日期：6月30日，以郵戳為憑

Center for Archaeological Studies
Position Open

The Center for Archaeological Studies of the Research Center for Humanities and Social Science, Academia Sinica invites applications for a full-time Associate/Assistant Researcher position in Archaeology with a specialization in Southeast Asian archaeology or Archaeo-ecology. Ph.D. or ABD in Archaeology required with an active research agenda, and the ability to successfully compete for grants/contracts. Applications should consist of:

1. curriculum vitae, with details of academic and work experiences

2. a synopsis of the research project

3. a copy of the certificate of the Ph. D. degree, or a written statement from the applicant’s department stating clearly the expected date of the applicant’s Ph. D. defense 

4. a copy of graduate school transcript

5. at least one sample of the applicant’s published work, including Ph. D. dissertation (3 copies), and

6. 3 recommendation letters from professional referees submit directly to: 

Director Yi-Chang Liu, Center for Archaeological Studies, Research Center for Humanities and Social Sciences, Academia Sinica, #128, Section 2, Academia Road, Nankang, Taipei 11529, TAIWAN, R. O. C.

Interested applicants are invited to email/facsimile/ mail their applications to: 

Attn: Miss Showze Lien 

Center for Archaeological Studies, Research Center for Humanities and Social Sciences, Academia Sinica

#128, Section 2, Academia Road, Nankang, Taipei 11529, TAIWAN, R. O. C.

Please contact Miss Lien for further information. 

Tel: 886-2-27829555 ext 683                    Fax: 886-2-26523175

Email: showze@gate.sinica.edu.tw

Or visit our websites at: http://www.sinica.edu.tw and http://www.rchss.sinica.edu.tw. All application material must be posted by June 30, 2005.
分生所轉殖基因暨基因剔除小鼠核心實驗室徵研究技師

本院分子生物研究所徵求研究技師，負責主管轉殖基因暨基因剔除小鼠核心實驗室。實際職等將依申請者資歷聘為研究助技師、副技師或正技師。申請者必須熟知小鼠轉殖基因及基因剔除相關技術並有充分操作經驗。申請者宜具有相關領域之博士學位，但無博士學位之優越人才亦列入考慮。本核心實驗室主管將帶領五位研究助理，提供分生所及中研院其他研究所／中心於製造轉殖基因暨基因剔除小鼠方面之服務。預期除了能不斷採用或發展新技術，並可與分生所老師在研究上合作。

申請者請備個人履歷、相關研究經驗之詳述及三封推薦函，於2月28日前郵寄台北市南港區11529研究院路2段128號，中央研究院分子生物研究所徵才委員會陳芊斐小姐收。面試自3月1日起，直至徵得人才為止。

有關中研院分生所及轉殖基因暨基因剔除小鼠核心實驗室之進一步資料，可參看下列網頁: http://www.imb.sinica.edu.tw/imb/index.html 及 http:// www.imb.sinica.edu.tw/TCF/index.html本次申請之查詢請洽陳芊斐小姐feichen@imb.sinica.edu.tw。
Institute of Molecular Biology 
Manager for Transgenic and Knockout Mouse Core Facility

The Institute of Molecular Biology (IMB) of Academia Sinica, Taipei, is seeking a manager to direct the Transgenic and Knockout Mouse Core Facility. The appointment will be at the rank of Assistant, Associate, or Full Research Specialist, depending on the candidate’s qualifications. Applicants should have general familiarity and actual experience on most aspects of transgenic and knockout technologies. Candidate is expected to have a Ph.D. degree or equivalent, but highly qualified individual without Ph.D. will also be considered. The manager will supervise 5 research technicians and provide transgenic/knockout mouse services to IMB and other institutes at Academia Sinica. Adoption and development of new technologies and research collaboration with IMB investigators will be highly encouraged.

Please send curriculum vitae, a description of research experience, and three letters of reference, preferably before February 28, 2005, to Search Committee, c/o Fei Chen, Institute of Molecular Biology, Taipei, Taiwan 11529.  The interview process will start from March 1, 2005, until the position is filled. 

Further information can be obtained from http://www.imb.sinica.edu.tw/imb/index.html or http:// www.imb.sinica.edu.tw/TCF/index.html or Ms. Fei Chen at: feichen@imb.sinica.edu.tw
本院南部生物技術中心徵研究技師

徵求2位研究助技師、副技師或正技師。申請者必須聽、說、讀、寫流利英語，並具分子生物學、細胞生物學或生物化學的博士學位或經驗，有生物科技經驗者尤其歡迎。研究技師將協助計畫主持人整合協調農業生物科技計畫（enzymatic conversion, molecular farming, post-harvest physiology and stress biology），工作地點為本院在南科之生物科技中心。有興趣者，請送個人資料、三封推薦信、一份發表文獻抽印本及其他相關參考資料，申請文件請寄至台北市南港區11529研究院路2段128號，中央研究院分子生物研究所余淑美博士收，或e-mail：sumay@ imb.sinica.edu.tw，申請截止日期：1月31日，需進一步資料可搜尋網站：http://www.as-best.sinica.edu.tw/。

Research Specialists in Academia Sinica Biotechnology Center in Southern Taiwan
Applications are invited for two Assistant/ Associate/ Senior Research Specialist positions.  Candidates must be capable of using English fluently and have a PhD degree or experienced in molecular biology, cellular biology or biochemistry.  Individuals with experience in biotechnology are most welcome. Candidates are expected to conduct research projects and to assist principal investigators of the Biotechnology Center in coordinating agriculture biotechnology programs (enzymatic conversion, molecular farming, post-harvest physiology and stress biology) in Tainan.  Interested applicants please send curriculum vitae, three letters of recommendation, publication lists, and other relevant documents to Dr. Su-May Yu, Chair of Search Committee, Institute of Molecular Biology, Academia Sinica, Taipei, Taiwan 115, R.O.C. E-Mail：sumay@imb.sinica.edu.tw. Application deadline Jan 31, 2005. More information  available at http://www. as-best.sinica.edu.tw/.
Research Assistants at Institute of Botany

The laboratory of Dr. Ming-Hsiun Hsieh（謝明勳）at the Institute of Botany, Academia Sinica（中央研究院植物所）invites applications for Research Assistant positions in plant molecular genetics beginning January or February 2005. The laboratory will study Arabidopsis mutants related to mitochondrial biogenesis, chloroplast biogenesis, and nutrient sensing and signaling.

Salary will be commensurate with education and experience according to the regulation of Academia Sinica. Interested individuals with basic training in molecular biology should send curriculum vitae via e-mail to: hsieh@molbio.mgh.harvard.edu.

語言所語音實驗室

徵研究助理（學士或碩士）一至二名

一、資    格：電機、心理等理、工學院及中文、外語等學院之學、碩士，有統計背景者佳，對開發語音科技相關研究（含程式設計、語音學、語言學、語音合成）等相關研究，歡迎有興趣者洽詢

二、待    遇：比照國科會標準

三、工作內容：參與本院主題研究計畫「國語語音合成的新方向：從韻律結構出發」

你有沒有想過，我們說話的時候，為什麼會抑揚頓挫、有快有慢、有時大聲有時小聲？你知道這些現象都與聲學和感知方面的組織結構有關，可以一步步的量化、規則化，並應用到語音科技開發方面嗎？有興趣深入瞭解我們是怎麼說話，及如何應用在科技開發者，快來參加我們的團隊吧！

主要工作為參與語言產生、感知相關研究，語音合成工具開發及測試，主要研究課題是國語韻律結構，探討說話時的抑揚頓挫和節奏、語氣的種種聲學特性作為建構語音合成的基礎。

四、工作時間：即日起

五、聯絡地址：台北市南港區11529研究院路2段128號，中央研究院語學研究所語音實驗室，聯絡人：李瑋珊E-mail：ruby@phslab.ihp.sinica.edu.tw

六、意者請於2月5日前將履歷表及自傳e-mail或函寄

生醫所徵研究助理

一、資    格：

（一）獸醫系畢或有相關工作經驗者

（二）兩年以上工作經驗

二、工作性質：

（一）實驗動物：鼠腦缺血(中風)手術

（二）高血壓的機制研究

（三）藥物、基因轉殖與幹細胞療效研究 

三、工作地點：中研院生醫所林天南老師實驗室

四、聯    絡：請將履歷寄至台北市南港區11529研究院路2段128號，中研院生醫所404室張慧梅小姐收，或 E-mail 至siuwai2@yahoo.com.tw

語言所徵專任資訊研究助理一名

一、資    格：大專或研究所資訊工程、資訊科學、計算語言學相關科系畢業

二、待    遇：比照國科會或本院標準

三、工作內容：

（一）視窗程式設計

（二）資料庫分析與建構

（三）資料庫網站之建構與維護

四、工作時間：自2月起

五、意者請於1月28日前將履歷、自傳、最高學歷證明或成績單寄E-Mail至dreamer@hp.iis.sinica. edu.tw（歡迎儘早申請，資格優秀者通過面談可隨時錄用；不合者恕不退件，請註明應徵專任資訊研究助理）
物理所及動物所國科會研究計畫

徵研究助理、工讀生各一名

本院物理所陳洋元與動物所馬堪津老師徵求研究助理、工讀生各一名，協助「紅火蟻生態與防治方法」研究計畫，待遇比照國科會標準，歡迎相關科系具學士或碩士學位者加入本研究團隊，意者請電（02）2788-0058＃102陳志挺助理，或寄履歷至 nego@phys. sinica.edu.tw。

數位典藏國家型科技計畫內容發展分項計畫

（一）徵專任研究助理 

1、 應徵資格：大學畢業，熟悉電腦操作（文書及影像軟體為主）

二、工作內容：蒐集、整理研究資料；數位典藏資料之調查

三、工作地點：本院歷史語言研究所

四、待    遇：依國科會標準支薪（學士級第一年月薪約三萬餘元，有年終獎金、健、勞保等）

五、應徵方式：將個人履歷（必須說明電腦方面之技能）、自傳，及可供參考之證明文件、作品等，以E-Mail方式於2月6日前寄至： alexis@pluto. ihp.sinica.edu.tw 陳冠伊小姐收

六、若有任何疑問請洽：（02）2782-9555＃811 陳冠伊小姐

（二）徵專任行政助理

一、應徵資格：

（一）大學畢業

（二）熟悉電腦操作（文書及影像軟體為主）

（三）具耐心、細心等特質

二、工作內容：蒐集、整理研究資料；協助主持人處理日常行政庶務、文件撰寫、溝通聯繫工作等

三、工作地點：本院歷史語言研究所

四、待    遇：依國科會標準支薪（學士級第一年月薪約三萬餘元，有年終獎金、健、勞保等）

五、應徵方式：將個人履歷（必須說明電腦方面之技能）、自傳，及可供參考之證明文件、作品等，以E-Mail之方式於2月6日前寄至： alexis@pluto. ihp.sinica.edu.tw 陳冠伊小姐收

六、若有任何疑問請洽：（02）2782-9555＃811 陳冠伊小姐

（三）徵長期工讀生 

一、上班地點：本院歷史語言研究所

二、條    件：

（一）限在校生（專科生亦可）

（二）熟悉電腦相關操作

三、工作內容：協助行政相關工作

四、上班時間：一星期需排班兩個工作天以上

五、薪    資：依照國科會標準支付（一小時100元）

六、應徵方式：請檢具簡單自傳、學歷、基本資料及聯絡方式，簡歷請寄：alexis@pluto.ihp. sinica.edu.tw，或郵寄至台北市南港區11529研究院路2段128號，中央研究院歷史語言研究所文物館403室陳冠伊小姐收，電話：（02）2782-9555轉811

史語所數位典藏計畫徵工讀生 

一、工作內容：協助攝影、資料核對、建檔等工作 

二、資    格：大學（含）以上文、史及藝術相關科系在校生，諳photoshop、電腦文書處理者尤佳，細心負責，肯學習，男女均可

三、待    遇：日薪800元

四、工作時間：即日起至94年底

五、受理方式：請於1月17日前，將履歷e-mail 至kilinolo@mail.ihp.sinica.edu.tw

六、履歷表一律採e-mail收件

七、如有相關問題，請打電話至（02）2782-9555＃691林先生

社團活動

康樂會國樂組（二胡班）招生

本班每半年招生一次，歡迎想學琴者踴躍加入，莫錯失良機！亦歡迎舊生一起來練琴。

一、上課期數：94年1至6月（每周一、二、五中午12:00-13:30，依程度進階）

週    一：中級班（已上過初級課程、會D調者）

週    二：初級班（二胡啟蒙，從基礎教起）

週    五：高級班（適合會拉奏D、G、F調者）

二、學    費：半年繳2500元

三、報 名：即日起洽（02）2782-9555#214 史語所馮忠美，E-mail：sheau@mail.ihp.sinica.edu.tw

公　　告
學術活動中心公告

本中心附設西餐廳及咖啡廳於1月23日下午17時至22時暫停營業，進行清潔消毒，不便之處，敬請諒察。

人事室公告

語言學研究所約聘助理陳玉冠，主辦「第五屆國際古漢語語法研討會」暨「第四屆海峽兩岸語法史研討會」，歷時年餘、辛勞有加，圓滿達成任務。比照記功一次。

語言學研究所約聘助理鄭郁慧，協辦「第五屆國際古漢語語法研討會」暨「第四屆海峽兩岸語法史研討會」彙整各項資料，圓滿達成任務。比照嘉獎一次。

語言學研究所約聘助理郭君瑜，協辦「第五屆國際古漢語語法研討會」暨「第四屆海峽兩岸語法史研討會」彙整會前論文集，圓滿達成任務。比照嘉獎一次。

語言學研究所約聘助理徐明玲，協辦「第五屆國際古漢語語法研討會」暨「第四屆海峽兩岸語法史研討會」各項事務性工作，任勞任怨，圓滿達成任務。比照嘉獎二次。

生物醫學科學研究所約僱人員蔣惠美，承辦生醫所接受國家衛生研究院邀請舉辦歷年來第一次球類競賽，將活動籌劃得有聲有色，深得讚賞，活動期間圓滿順利。比照嘉獎二次。

生物農業科學研究所約聘助理林谷峰，於93年6月20日化學所發生火災時，主動到場，於第一時間掌握生農所設備、儀器損害狀況，並協調動用乾冰，機警負責，減少災害之損失。比照嘉獎二次。

社會學研究所約聘助理謝麗玲，擔任社會所出版編輯，負責該所與臺大社會學系合作出版之學術期刊《臺灣社會學》之編輯業務四年，93年度獲得國科會優良期刊獎。謝員致力於新創期刊編輯業務的系統化、文字與體例之改善以及評審作業的聯絡事宜。比照嘉獎二次。

人文社會科學研究中心約聘僱人員陳妍，因人社中心成立以來，須整併原社科所及蔡元培人文社會科學研究中心之業務為單一系統，工作相當繁重。陳員擔任出納等業務，不畏困難，足堪嘉許。比照嘉獎二次。

人文社會科學研究中心約聘僱人員李哲仁，因人社中心成立以來，須整併原社科所及蔡元培人文社會科學研究中心之業務為單一系統，工作相當繁重。李員擔任總務及採購等業務，工作認真，足堪嘉許。比照嘉獎一次。

人文社會科學研究中心約聘僱人員黃蕓珊，因人社中心成立以來，須整併原社科所及蔡元培人文社會科學研究中心之業務為單一系統，工作相當繁重。黃員擔任該中心網頁設計、新置及各項申購表格之更改等業務，工作認真，足堪嘉許。比照嘉獎一次。

人文社會科學研究中心約聘僱人員蕭炳南，因人社中心成立以來，須整併原社科所及蔡元培人文社會科學研究中心之業務為單一系統，工作相當繁重。蕭員擔任該中心資料庫更新及協助網頁設計、新置等業務，工作認真，足堪嘉許。比照嘉獎一次。

人文社會科學研究中心約聘僱人員張翠芳，因人社中心成立以來，須整併原社科所及蔡元培人文社會科學研究中心之業務為單一系統，工作相當繁重。張員承接院外委託計畫之會計和參議中心授權各單位金額案等業務，工作認真，足堪嘉許。比照嘉獎一次。

人文社會科學研究中心約聘僱人員羅鈞瓊，因人社中心成立以來，須整併原社科所及蔡元培人文社會科學研究中心之業務為單一系統，工作相當繁重。羅員承接各項送審查案業務及擔任公文稽催事宜等業務，工作認真，足堪嘉許。比照嘉獎一次。

人文社會科學研究中心約聘僱人員張家瑞，因人社中心成立以來，須整併原社科所及蔡元培人文社會科學研究中心之業務為單一系統，工作相當繁重。張員承接約聘僱人員之人事業務及協助業務表單整併等業務，工作認真，足堪嘉許。比照嘉獎一次。

人事室約聘人員曾惠卿，因人社中心成立以來，須整併原社科所及蔡元培人文社會科學研究中心之業務為單一系統，工作相當繁重。曾員配合人社中心實際需要協助整併、分列人事電子檔事宜，工作辛勞，足堪嘉許。比照嘉獎一次。

計算中心系統分析師許翠娥，因人社中心成立以來，須整併原社科所及蔡元培人文社會科學研究中心之業務為單一系統，工作相當繁重。許員配合人社中心實際需要辦理人事、出納相關電子檔更改事宜，對該中心整合業務助益甚大。比照嘉獎一次。

計算中心約聘人員林俊吉，為本院網站歡迎頁及首頁美術設計並設計全體網頁的圖版，風格優雅，深獲好評。比照嘉獎二次。

計算中心約聘人員莊孟姬，為本院網站歡迎頁及首頁美術設計並設計全體網頁的圖版，風格優雅，深獲好評。比照嘉獎二次。

計算中心約聘人員葛行慧，依本院網頁更新工作之決議製作、更新、編輯網頁，並能維持網頁風格之一致性。比照嘉獎二次。

歐美研究所約僱助理張燦彬，於艾利颱風、海馬颱風及納坦颱風襲台期間盡忠職守、辛勞值勤並能負責盡職。比照嘉獎一次。

原子與分子科學研究所臨時助理陳列，於艾莉颱風侵襲期間守護原分所並適時解決積水情形，使該所幾近零損害，負責盡職、足資獎勵。比照嘉獎一次。

物理研究所臨時助理簡明宏，負責該所電腦室各項服務，任勞任怨，工作態度備受各研究同仁推崇。比照嘉獎一次。

物理研究所臨時助理李嘉宜，負責該所約聘僱人事方面工作，並分擔秘書組部份工作，表現極為優異。比照嘉獎一次。

秘書組約聘研究佐理員林鈺涵，主辦本院南港院區50週年暨93年院區開放活動，主動積極，於最短時間內完成各項工作。比照嘉獎二次。

計算中心約聘人員廖兆瑜，配合基因體研究中心大樓落成啟用典禮製作簡介短片之需，在短時間內協助完成影片拍攝計畫書、錄影、攝影、錄音、剪接等工作，使短片製作圓滿順利如期完成。比照嘉獎一次。

計算中心約聘人員劉崇生，配合基因體研究中心大樓落成啟用典禮製作簡介短片之需，在短時間內協助完成影片拍攝計畫書、錄影、攝影、錄音、剪接等工作，使短片製作圓滿順利如期完成。比照嘉獎一次。

計算中心約聘人員蔡耀廣，配合基因體研究中心大樓落成啟用典禮製作簡介短片之需，在短時間內協助完成影片拍攝計畫書、錄影、攝影、錄音、剪接等工作，使短片製作圓滿順利如期完成。比照嘉獎一次。

會計室約聘助理陳家羲，辦理全院付款憑單、轉帳憑單、收入及支出傳票暨各類清單用印前後之整理及傳輸放行，協助各所處退件單之處理及廠商發票明細查詢，認真負責，備極辛勞。比照嘉獎一次。

會計室約聘助理李嘉蓉，辦理全院付款憑單、轉帳憑單、收入及支出傳票暨各類清單用印前後之整理及傳輸放行，協助各所處退件單之處理及廠商發票明細查詢，認真負責，備極辛勞。比照嘉獎一次。

會計室約僱資料處理人員簡慈慧，辦理全院付款憑單、轉帳憑單、收入及支出傳票暨各類清單之編製，積極迅速且內容無誤，並協助各所處解決付款資料輸入之疑義，備極辛勞。比照嘉獎一次。

讀者投書

院區交通安全堪慮—駕車撞人逃逸事件

計算中心約聘資訊人員吳永芳

上週二（1月11日）傍晚5時10分左右，小兒（小學六年級）在院內騎腳踏車，經過史語所考古館與胡適紀念館之間，被一輛汽車從後輪撞上。小兒被撞後，彈飛到人行道上，一時動彈不得，但是看到汽車駕駛加速逃逸，並未停車查看。還好，稍後有三位院內同仁看到他跌倒，扶他起身，並給他數張面紙，擦拭掉臉上的血痕，並詢問是否能走路。小兒於5點25分左右回到本人辦公室（行政大樓），額頭、鼻子及嘴唇腫脹流血，兩腳膝蓋酸痛瘀傷，當時就先予以冰敷，其後立刻趕到市立忠孝醫院急診，所幸醫生檢查後，判斷僅是皮肉之傷，給予冰敷及擦藥後，約定三天後再複診。

第二天早上（1月12日）即向駐衛警報案，根據小兒陳述，肇事的是深色中型轎車。

本人想借院週報一角，謹向伸出援手的三位小姐道謝，也要感謝駐衛警檢視院區監視錄影帶及相關資訊。希望若有目擊者看到這次駕車撞人逃逸事件，能出面陳述，也許會有更多線索，能找出肇事者。這次，小兒幸運僅受到皮肉之傷，若是大家存著息事寧人的心態，縱容肇事逃逸者，下次受傷的會是誰？受傷情況又會如何？

聯絡電話：（02）27899493計算中心吳永芳

總務組答覆：

一、經調閱事發當時本院大門離院車道錄影帶，並無符合受害者家屬描述之可疑肇事車輛，為求慎重，擬請受害者說明及協同查看錄影帶。

二、未來將儘速在車輛進入院區入口處放置限速看板，並加設緩速路障。

學術演講
	所別
	時　間
	地　　點
	講　　　　　員
	講　　　　　　　　題

	語言
	1/21(五)

10:00
	史語所研究大樓
七樓703討論室
	大西克也助教授

（東京大學大學院人文社會系研究科）
	關於「可」和「可以」之別的一點討論意見 

	史語
	1/24(一)

10:00
	本所文物陳列館

五樓會議室
	陳弱水先生

（本所研究員）
	唐代的一夫多妻合葬與夫妻關係─從景雲二年〈楊府君夫人韋氏墓誌銘〉談起

	資訊
	1/24(一)

10:30
	本所新館

一樓106演講廳
	吳真貞女士

（本所副研究員）
	An Augmenting Path Algorithm for Parallel I/O Scheduling

	統計
	1/24(一)

10:30
	本所二樓交誼廳
	高振宏教授
（本所副研究員）
	Statistical Methods for Rice QTL Mapping 

	所別
	時　間
	地　　點
	講　　　　　員
	講　　　　　　　　題

	生農
	1/24(一)

10:30
	化學所地下室

周大紓演講廳
	古新梅博士

（中興大學農藝系）
	番茄基因組分析之簡介與展望

	數學
	1/24(一)

14:10
	本所會議室
	Prof. Hidehiro Kaise
（Nagoya Univ.）
	Differential Games Arising from Totally Risk Averse Limit in Optimal Investment Problems : Dynamic Programming Perspective 

	數學
	1/24(一)

15:30
	本所會議室
	吳慶堂教授

（高雄大學）
	Stochastic Ordering and Comonotonicity

	植物
	1/25(二)
10:00
	本所
106會議室
	Dr. Shih-Long Tu
（Section of Molecular and Cellular Biology, UC Davis, USA）
	Biogenesis of Phytochrome Chromophore：Mechanistic Studies of Ferredoxin-Dependent Bilin Reductase 

	經濟
	1/25(二)

15:00
	本所
B棟110室
	黃如錦教授

（Associate Professor, Univ. of New Hampshire）
	Welfare Measurement with Individual Heterogeneity: Economic Valuation of Beach Erosion Control Programs

	史語
	1/26(三)

14:00
	本所研究大樓

701室
	祝平一教授

（本所副研究員）
	重訪王宏翰─兼論十八世紀前醫史中的醫學觀

	生醫
	1/26(三)
16:00
	本所地下室
B1B演講廳
	郭博昭教授

（慈濟大學神經科學研究所所長）
	Sleep-Related Changes in Cardiovascular Neural Regulation in Spontaneously Hypertensive Rats

	近史
	1/27(四)

10:00
	本所檔案館

一樓中型會議室
	康豹先生

（本所副研究員）
	Change and Continuity in Repulican-Era Charity: A Case Study of Taizhou（台州）Sojourners and Flood Relief during the 1920s

	資訊
	1/27(四)

13:30
	本所新館
一樓106演講廳
	李允中教授
（中央大學資工系）
	IT Infrastructure for Service-Oriented Software Industry in Taiwan

	資訊
	1/28(五)

10:30
	本所新館

一樓106演講廳
	陳建宏博士

（Springsoft Inc.）
	Evolutionary Multi-Objective Optimization

	史語
	1/28(五)

11:00
	本所

研究大樓701室
	陳慧宏博士

（本所博士後研究人員）
	從視覺能力與透視技法談十七世紀耶穌會士在中國脈絡中的宗教實踐

	人社

(亞太)
	1/28(五)

12:00
	民族所新館三樓2319會議室
	岩月純一

（一橋大學語言社會研究所）
	近代越南的「國語」與「漢字」的關係 

	經濟
	1/28(五)

15:00
	本所

B棟110室
	Prof. Shinn-Shyr Wang（Associate Scientist, Univ. of Wisconsin-Madison）
	An Empirical Analysis of Strategic Pricing and Advertising for Differentiated Products
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